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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind realizarea unor angajamente ce deriva din hotararile Curtii Europene a Drepturilor Omului
Moldovan si altii impotriva Roméniei nr. 1 din 5 iulie 2005 si Moldovan si altii impotriva Romaniei
nr. 2 din 12 iulie 2005

Avand in vedere angajamentele asumate de Guvernul Romaniei prin declaratia de rezolvare pe cale amiabild a cauzei ce
a stat la baza Hotarérii Curtii Europene a Drepturilor Omului Moldovan si altii impotriva Roméniei nr. 1 (din 5 iulie 2005), constand
in adoptarea unor masuri generale, inclusiv Tn scopul stimularii participarii romilor la viata economica, sociald, educationala,
culturala si politicd a comunitatii locale din localitatea Hadareni, judetul Mures, prin promovarea unor programe de asistentd mutuala
si dezvoltare comunitara,

luadnd in considerare faptul ca executarea hotarérilor Curtii Europene a Drepturilor Omului Moldovan si altii impotriva
Romaniei nr. 1 si 2 (din 5, respectiv, 12 iulie 2005) se afla sub supravegherea Comitetului Ministrilor din cadrul Consiliului Europei
si ca, In exercitarea acestei functii, Comitetul Ministrilor a considerat ca masurile generale ce trebuie adoptate de catre statul
roman pentru executarea celor doua hotarari trebuie analizate in raport cu obligatile asumate prin declaratia de rezolvare pe cale
amiabild a cauzei ce a stat la baza Hotéararii Curtii Europene a Drepturilor Omului Moldovan si altii impotriva Roméaniei nr. 1
(din 5 iulie 2005),

tindnd cont de faptul ca Guvernul Romaniei, in procesul de executare a celor doua hotarari, s-a angajat sa ia toate masurile
necesare cu privire la implementarea Programului de dezvoltare comunitara in localitatea Hadareni, judetul Mures, pentru perioada
2006—2008, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 523/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, ihsa unele dintre obiectivele
programului nu au fost inca duse la indeplinire,

observand ca atét prin declaratia de rezolvare pe cale amiabild a cauzei, cat si in Programul de dezvoltare comunitara in
localitatea Hadareni, judetul Mures, Guvernul s-a angajat sa ia masuri in domeniul dezvoltarii economice si al accesului la servicii
de sanatate,

avand in vedere regretul exprimat de catre Comitetul Ministrilor, Tn decizia adoptata in reuniunea din 2—4 decembrie
2014, fata de intarzierea inregistrata in executare si fata de faptul ca, in ciuda solicitarilor sale repetate, acest cadru normativ nu
a fost inca adoptat, precum si invitatia lansata autoritatilor roméne sa prezinte, cel mai tarziu pana la data de 1 aprilie 2015, un
plan de actiune detaliat, urmand ca, in ipoteza in care nu se vor inregistra pana la reuniunea Comitetului din 2—4 iunie 2015
progrese substantiale in executare, sa se adopte o rezolutie interimara,

retindndu-se ca, in temeiul articolului 46 din Conventia pentru apararea drepturilor omului si libertatilor fundamentale,
executarea hotararilor Curtii Europene a Drepturilor Omului reprezinta o obligatie pentru statul roméan, iar neindeplinirea acestei
obligatii poate conduce la adoptarea de masuri cu caracter critic sau sanctionator din partea Consiliului Europei,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. 1. — Se aproba construirea unui imobil cu destinatia de
centru medical local si a unui obiectiv economic cu destinatia
de hala pentru fabricarea produselor din beton pentru
constructii, de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice — M.D.R.A.P., prin Compania Nationala
de Investitii ,C.N.I.” — S.A., cu respectarea legislatiei privind
achizitiile publice.

Art. 2. — (1) Obiectivele de investitii prevazute la art. 1, care
se realizeaza de catre M.D.R.A.P., prin Compania Nationala de
Investitii ,C.N.l.” — S.A., se amplaseaza pe terenuri proprietate
privata ale comunei Chetani, puse la dispozitie de catre aceasta
in conditiile legii.

(2) In vederea realizarii obiectivelor de investitii prevazute la
art. 1, precum si in vederea realizarii organizarii de santier,
terenurile aflate Tn proprietatea privatd a comunei Chetani se
preiau in folosinta gratuitd de Compania Nationala de Investitii
,C.N.l.” — S.A., pe perioada realizarii investitiilor, pe baza de
protocol incheiat cu comuna Chetani, cu specificatia expresa ca
terenurile sunt libere de orice sarcini si ca nu se afla in litigiu, cu

documentatia doveditoare aferentéd privind regimul juridic al
acestora.

(3) Terenurile se predau, viabilizate, dupa obtinerea surselor
de finantare, in conditiile legii.

(4) Dupa efectuarea receptiei la terminarea lucrarilor,
Compania Nationala de Investitii ,C.N.l.” — S.A. va preda, cu
tittlu gratuit, comunei Chetani, judetul Mures, pe baza de
protocol, terenurile si obiectivele de investitii realizate.
Obiectivele de investitii prevazute la art. 1, finalizate si predate
conform prezentului alineat, apartin domeniului public al
comunei Chetani, judetul Mures, care va asigura administrarea
lor prin consiliul sau local, corespunzator destinatiei pentru care
au fost construite, in conformitate cu legislatia Th vigoare.

Art. 3. — Lucrarile de viabilizare si tehnico-edilitare aferente
obiectivelor de investitii prevazute la art. 1 se realizeaza pana la
limita exterioara a perimetrelor destinate acestora, prin obiective
de investitii promovate de Consiliul Local al Comunei Chetani,
judetul Mures, finantarea fiind asigurata din bugetul local in
limita sumelor aprobate cu aceasta destinatie, conform
prevederilor legale in vigoare.
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Art. 4. — (1) Solutiile tehnico-economice aferente (2) Finantarea obiectivelor de investitii prevazute la art. 1,
obiectivelor de investitii prevazute la art. 1, care se realizeazéd de precum si amenajarea terenurilor de constructii si a cailor de
catre M.D.R.A.P. prin Compania Nationala de Investitii acces in interiorul perimetrelor destinate acestor obiective se
,C.N.l” — S.A,, se stabilesc pe baza documentatiilor tehnico- asigura din prevederile bugetare aprobate M.D.R.A.P., potrivit
economice aprobate in conditiile legii. legii.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Contrasemneaza:

p. Ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Shhaideh Sevil,
secretar de stat

Ministrul afacerilor externe,
Bogdan Lucian Aurescu
Secretarul general al Guvernului,
lon Moraru
Ministrul finantelor publice,
Darius-Bogdan Valcov
Ministrul sanatatii,
Nicolae Banicioiu

Bucuresti, 29 decembrie 2014.
Nr. 93.

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
precum si modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005
privind asigurarea calitatii educatiei

Avand in vedere situatia extraordinara creata de solicitarile unor angajatori de a li se asigura forta de munca calificata
profesional, printr-un proces la care sa participe activ, motiv ce determina urgenta introducerii in sistemul national de Thvatamant
preuniversitar a formei de pregatire profesionala organizata in sistem dual, Tncepand cu anul scolar urmator, pentru care
fundamentarea cifrei de scolarizare si promovarea ofertei educationale, in comun, sunt urgente, realizadndu-se in luna februarie
2015,

deoarece admiterea in sistem dual se desfasoara incepand cu luna mai, anul curent, in vederea selectarii viitorilor elevi,
pe baza ofertei educationale, promovate, in comun, de catre scoli in parteneriat cu operatori economici,

avand in vedere situatia exceptionald determinata de incetarea de drept, in luna februarie 2015, a contractelor de munca
ale unui numar semnificativ de cadre didactice cu grad de asistent/lector ce nu si-au obtinut titlul de doctor pana la aceasta data,
desfasurarea procesului educational din invatamantul superior, in anul universitar 2014—2015, fiind grav afectata, institutiile de
invatamant superior neputénd asigura in conditii optime procesul de invatamant,

luand in considerare faptul ca, la sfarsitul anului 2014, expira perioada in care Consiliul Agentiei Roméane de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Superior functioneaza legal si derularea activitatii acestei agentii devine imposibila, ceea ce reprezinta o
situatie extraordinara, a carei reglementare nu poate suferi amanare,

cunoscand importanta deosebita a functionarii Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior, institutie
publica autonoma, de interes national, a carei misiune este de a efectua evaluarea externa a calitatii educatiei oferite de institutiile
de invatamant superior si de alte organizatii furnizoare de programe de studiu initial si de formare continud, specifice Tnvatamantului
superior, care opereaza in Romania,

avand in vedere faptul ca ARACIS intra, incepand cu luna ianuarie 2015, in proces de monitorizare din partea ENQA si
EQAR, iar pentru demararea acestui proces trebuie implementate, de urgenta, recomandarile formulate cu ocazia evaluarilor
efectuate Tn vederea reacreditarii ARACIS in ENQA si, respectiv, reinscrierii acesteia in registrul EQAR,

ludnd in considerare necesitatea functionarii, in conditii optime a Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul
Superior, se impune stabilirea unui numar optim de membri in raport cu resursele financiare gestionate si pentru mentinerea
dreptului de a realiza evaluari academice conform standardelor europene, situatii a caror reglementare nu poate fi améanata,
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tindnd seama de necesitatea imperioasa de asigurare a calitatii si a conditiilor optime pentru desfasurarea procesului de
fnvatamant in anul universitar 2014—2015 si pentru a permite accesul absolventilor invatamantului obligatoriu din anul scolar
curent, care finalizeaza clasa a X-a in iunie 2015, la forma de pregatire profesionala organizata, Tn parteneriat cu operatorii
economici, in sistem dual in vederea asigurarii de personal calificat profesional,

in vederea asigurarii bunei functionari a sistemului national de Tnvatamant,

tindnd cont de nevoia de a asigura un sistem de organizare si functionare a sistemului national de invatamant predictibil

si functionabil,

deoarece toate aceste elemente vizeaza interesul public si constituie situatii extraordinare a caror reglementare nu poate

fi amanata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I. — Legea educatiei nationale nr. 1/2011, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 18 din 10 ianuarie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 24, alineatul (2) se abroga.

2. La articolul 24, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Tnvétéméntul profesional si tehnic este format din:
invatamant profesional Tnvatamant liceal tehnologic si
invatamant postliceal.”

3. La articolul 25, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

.(4) Tnvatdmantul dual este o form& de organizare a
invatamantului profesional, care se desfasoara pe bazd de
contract de munca si combina pregatirea profesionala ce se
organizeaza de un operator economic, cu pregatirea organizata
in cadrul unei unitati de Tnvatamant. Responsabilitatea privind
organizarea si functionarea este partajatd intre operatorul
economic si unitatea de Tnvatamant.”

4. La articolul 31, alineatul (7) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(7) Unitatile de invatdmant in care se organizeaza filiera
tehnologica sau vocationald a liceului sunt stabilite de
inspectoratele scolare, cu consultarea autoritatilor administratiei
publice locale, avand in vedere tendintele de dezvoltare sociala
si economica precizate in documentele strategice regionale,
judetene si locale elaborate si monitorizate de structurile
parteneriale consultative: consortii regionale si comitete locale
de dezvoltare a parteneriatului social. Cadrul general de
organizare si functionare a structurilor parteneriale consultative
pentru invatamantul profesional si tehnic este aprobat prin ordin
al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice”.

5. La articolul 33, dupa alineatul (5) se introduc sase noi
alineate, alineatele (51)—(58), cu urmatorul cuprins:

»(51) La solicitarea operatorilor economici, invatamantul
profesional se poate organiza in sistem dual, ca parte a
sistemului national de invatamant, dupa finvatamantul
obligatoriu.

(52) Organizarea si functionarea invatamantului profesional
in sistem dual, durata si continutul programelor de pregatire
profesionala sunt reglementate prin metodologie specifica,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice,
prin consultare cu operatorii economici.

(53) Pregatirea prin invatamantul profesional in sistem dual
se realizeaza pe baza standardelor de pregatire profesionala
aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice sau pe
baza standardelor ocupationale aprobate de Autoritatea
Nationala pentru Calificari.

(54) Absolventii Tnvatamantului profesional in sistem dual,
care promoveaza examenul de certificare a calificarii
profesionale, dobandesc certificat de calificare profesionala si
suplimentul descriptiv al certificatului, conform Europass.

(55) Modul de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificarii profesionale este reglementat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, prin metodologie
specifica, prin consultare cu operatorii economici.

(56) Prin exceptie de la prevederile art. 61 alin. (5),
fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invatamantul
profesional in sistem dual, pentru anul scolar 2015—2016, se
realizeaza conform unei metodologii specifice aprobate prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice.”

6. La articolul 33, alineatul (6) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(6) Absolventii invatdmantului obligatoriu care intrerup
studiile pot finaliza, pana la varsta de 18 ani, cel putin un
program de pregatire profesionala organizat in sistem dual in
vederea dobandirii unei calificari profesionale.”

7. La articolul 33, dupa alineatul (7) se introduce un nou
alineat, alineatul (71), cu urmatorul cuprins:

»(71) Unitatile de invatamant in care se organizeaza
invatamant profesional sunt stabilite de inspectoratele scolare,
cu consultarea autoritatilor administratiei publice locale, avand
in vedere tendintele de dezvoltare sociald si economica
precizate Th documentele strategice regionale, judetene si locale
privind Tnvatdmantul profesional si tehnic.”

8. La articolul 33, alineatele (8) si (9) se abroga.

9. La articolul 76, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(1) Dupa absolvirea gimnaziului, elevii
invatamantul liceal sau Tnvatamantul profesional.”

10. La articolul 76, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Admiterea in Tnvatamantul liceal sau in invatamantul
profesional se realizeaza dupa urmatoarea procedura:”.

11. La articolul 94 alineatul (2), litera d) se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

,d) avizeaza structura retelei invatamantului preuniversitar si
fnainteaza Guvernului, spre aprobare, cifrele de scolarizare, pe
baza propunerilor unitatilor de Tnvatamant, a autoritatilor
administratiei publice locale, a operatorilor economici, avand in
vedere recomandarile studiilor de prognoza, centralizate,
avizate de catre consortiile regionale si comitetele locale de
dezvoltare a parteneriatului social si transmise de catre
inspectoratele scolare judetene, respectiv al municipiului
Bucuresti;”.

urmeaza
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12. La articolul 168, dupa alineatul (7) se introduc
doua noi alineate, alineatele (71) si (72), cu urmatorul
cuprins:

,(71) Titularul unui titlu stiintific poate solicita Ministerului
Educatiei si Cercetdrii Stiintifice renuntarea la titlul in cauza. in
acest caz Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice ia act de
renuntare printr-un ordin de revocare emis in acest scop.

(72) Actul administrativ constatator al titlului stiintific se
anuleaza de la data emiterii ordinului de revocare. Procedura
de renuntare la titlu, precum si cea privind anularea actului
administrativ constatator al titlului stiintific se aproba prin ordin
al ministrului educatiei si cercetérii stiintifice.”

13. La articolul 217, dupa alineatul (3) se introduce
un nou alineat, alineatul (31), cu urmatorul cuprins:

,(31) Prin exceptie de la includerea in bugetul aferent
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare (CNATDCU), a taxei pentru
organizarea procesului de evaluare a tezelor de abilitare —
gestionat de UEFISCDI, conform prevederilor alin. (3), stabilirea
taxei se realizeaza, dupa caz, de catre Senatul universitatii la
propunerea consiliului de administratie, respectiv de catre
prezidiul Academiei Romane. Incasarea acestei taxe se
efectueaza, dupa caz, de catre institutiile de invatamant superior
organizatoare de studii universitare de doctorat sau de catre
Academia Romana.”

14. La articolul 223, alineatul (12) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.(12) Prin contractele institutionale si contractele
complementare se realizeaza distribuirea fondurilor de la
bugetul de stat pentru institutile de Tnvatdmant superior.
Finantarea suplimentara se aloca prin contractul institutional, iar
finantarea complementara prevazuta la alin. (6) lit. a) si b) se
aproba de catre ministrul educatiei si cercetarii stiintifice.”

15. La articolul 300, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

.(4) Cererea pentru sustinerea examenului de abilitare este
adresata IOSUD.”

16. La articolul 300, dupa alineatul (4) se introduce
un nou alineat, alineatul (41), cu urmatorul cuprins:

,(41) Dosarul cu documentele originale aferente si teza de
abilitare, in format tiparit si electronic, se inainteaza CNATDCU
pentru validare.”

17. La articolul 362, dupa alineatul (6) se introduce
un nou alineat, alineatul (7), cu urmatorul cuprins:

»(7) Termenele prevazute la alin. (1)—(6) se proroga pana
la incheierea anului universitar 2014—2015, respectiv
30 septembrie 2015.”

Art. Il. — Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005
privind asigurarea calitatii educatiei, publicatd Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 642 din 20 iulie 2005, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 19, alineatul (8) va avea urmatorul cuprins:

,(8) La fiecare 4 ani, Consiliul ARACIS se innoieste prin
scoaterea la concurs, de regula, a 1/3 din numarul de mandate
de membru in Consiliul ARACIS. Mandatele se ocupa pe baza
unei proceduri proprii, conform art. 191 alin. (5). Noul consiliu Tsi
alege presedintele si vicepresedintele.”

2. La articolul 191, alineatul (1) va avea urmatorul
cuprins:

»(1) ARACIS este condusa de un consiliu alcatuit din 21 de
membri, din care:

a) 17 sunt cadre didactice cu functii de predare in
invatamantul superior care reprezinta, de reguld, domeniile de
studii universitare;

b) 2 studenti, reprezentanti ai federatiilor studentesti din
Roménia, reconfirmati la inceputul fiecarui an universitar;

C) un reprezentant al patronatului;

d) un reprezentant al sindicatului cu cei mai multi membri din
invatamantul superior;

e) reprezentantii mentionati la lit. b)—d) sunt nominalizati pe
baza unei metodologii aprobate de Consiliul ARACIS si
publicate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .”

Art. lll. — Articolul Il din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 117/2013 privind modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 si pentru luarea unor masuri in domeniul
invatamantului, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 843 din 30 decembrie 2013, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. Il. — Tn cursul anului 2015, Consiliul Agentiei Roméane
de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior functioneaza
legal cu numarul de membri selectati in urma concursului
organizat in anul 2013, pana la ocuparea, in conditiile legii, a
locurilor devenite vacante ca urmare a expirarii mandatelor
membrilor numiti provizoriu.”

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 29 decembrie 2014.
Nr. 94.

Contrasemneaza:
Ministrul educatiei si cercetarii stiintifice,
Sorin Mihai Cimpeanu
Ministrul finantelor publice,
Darius-Bogdan Valcov
Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor varstnice,
Rovana Plumb
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea cuantumului ajutoarelor nationale tranzitorii in sectorul vegetal,
care se acorda pentru anul 2014

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 12 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 125/2006 pentru aprobarea schemelor de plati directe si plati nationale directe complementare, care se acorda in agricultura
fncepéand cu anul 2007 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind societatile agricole si alte forme de asociere in
agricultura, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 139/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si avand in
vedere prevederile Regulamentului (UE) nr. 1.310/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de
stabilire a anumitor dispozitii tranzitorii privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala (FEADR), de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1.305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului in
ceea ce priveste resursele si repartizarea acestora pentru anul 2014 si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al
Consiliului si a Regulamentelor (UE) nr. 1.307/2013, (UE) nr. 1.306/2013 si (UE) nr. 1.308/2013 ale Parlamentului European si ale

Consiliului Tn ceea ce priveste aplicarea acestora in anul 2014,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1.
tranzitorii care se acorda pentru anul 2014 in sectorul vegetal,

— Se aproba cuantumul ajutoarelor nationale

prin aplicarea schemei de ajutoare nationale tranzitorii.

Art. 2. — Beneficiarii platilor efectuate in cadrul schemei de
ajutoare nationale tranzitorii sunt cei prevazuti in Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 125/2006 pentru aprobarea schemelor
de plati directe si plati nationale directe complementare, care se
acorda in agriculturd Tncepand cu anul 2007 si pentru
modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind societatile
agricole si alte forme de asociere in agricultura, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 139/2007, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 3. — Lista cuprinzénd cuantumul platilor pe hectar pentru
anul 2014, care se acorda in sectorul vegetal in cadrul schemei
de ajutoare nationale tranzitorii, este prevazuta in anexa care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. — Suma totala alocata pentru schema de ajutoare
nationale tranzitorii care se acorda pentru anul 2014 in sectorul
vegetal este in cuantum total de 619.806,761 mii lei si se
suporta din bugetul aprobat Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale pe anul 2015.

Art. 5. — Platile se fac in lei, la cursul de schimb de
4,4102 lei pentru un euro, stabilit de catre Banca Centrala
Europeana in data de 30 septembrie 2014 si publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene, seria C, nr. 342 din 1 octombrie
2014.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 29 decembrie 2014.
Nr. 1.171.

Contrasemneaza:
Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Daniel Constantin
Ministrul finantelor publice,
Darius-Bogdan Valcov
Ministrul afacerilor externe,
Bogdan Lucian Aurescu
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ANEXA

LISTA
cuprinzénd cuantumul platilor pe hectar pentru anul 2014, care se acorda in sectorul vegetal
in cadrul schemei de ajutoare nationale tranzitorii

Cuantumul platilor
Nr. - (euro/ha)
ert Speciioare Schema de ajutoare
nationale tranzitorii
0 1 2
Teren arabil
Cereale pentru boabe
1. | grdu comun 19,81
2. | grau dur 19,81
3. | triticale 19,81
4. | secara 19,81
5. ] orz 19,81
6. | orzoaica 19,81
7. | ovaz 19,81
8. | porumb 19,81
9. | porumb zaharat 19,81
10. | sorg 19,81
11. | orez 19,81
12. | mei 19,81
13. | hrisca 19,81
14. | alte cereale pentru boabe 19,81
Plante proteice (leguminoase pentru boabe)
15. | mazare pentru boabe 19,81
16. | fasole pentru boabe 19,81
17. | linte 19,81
18. | bob 19,81
19. | lupin 19,81
20. | alte leguminoase pentru boabe (naut) 19,81
Plante industriale si medicinale
21. | floarea-soarelui 19,81
22. | rapita 19,81
23. | soia 19,81
24. | in pentru ulei 19,81
25. | alte oleaginoase 19,81
26. | in pentru fibra (19,8‘27;2?7’ 45)
27. | canepa pentru fibra (19,8?;7;2167,45)
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0 1 2
28. | tutun (19,811'30? .’230,19)
29. | fenicul 19,81
30. | levantica 19,81
31. | menta 19,81
32. | anason 19,81
33. | alte plante medicinale si aromatice 19,81
34. | alte plante industriale 19,81
35. | arahide 19,81
36. | mac 19,81
37. | ricin 19,81
38. | susan 19,81
39. | sofranel

Plante tuberculifere
40. | cartofi timpurii 19,81
41. | cartofi semitimpurii 19,81
42. | cartofi tarzii 19,81
43. | alte culturi de cartof 19,81
44. | cartofi pentru saméanta 19,81
Plante radacinoase
45. | sfecla de zahar (19,6:1()f’gf,78 )
46. | sfecla furajera 19,81
Legume proaspete, pepeni
47. | legume proaspete 19,81
48. | pepeni verzi si galbeni 19,81
49. | capsun 19,81
50. | cicoare 19,81
51. | flori si plante ornamentale 19,81
52 gaji§ti tgmporare (artificiale, insamantate pe teren arabil pentru mai putin 19,81
e 5 ani)
53. | plante de nutret 19,81
54. | lot semincer 19,81
55. | alte culturi in teren arabil 19,81
56. | teren necultivat —
57. | teren sub sere si solarii — cultivat 19,81
58. | teren sub sere si solarii — necultivat —
Pajiste permanenta
59. | pajisti permanente comunale utilizate Th comun —
60. | pajisti permanente utilizate ih comun —
61. | pasuni permanente comunale utilizate individual —
62. | pajisti permanente utilizate individual —

63.

livada traditionala utilizata extensiv
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0 1 2
Cultura permanenta
Pomi fructiferi
64. | meri —
65. | peri —
66. | pruni —
67. | caisi si zarzari —
68. | piersici —
69. | ciresi si visini -
70. | gutui —
71. | duzi —
72. | alti pomi fructiferi —
Castani, nuci, aluni si alte specii inrudite
73. | castani —
74. | nuci si aluni —
75. | alte specii inrudite —
76. | hamei 335,00
Arbusti fructiferi
77. | zmeur —
78. | coacaz —
79. | alti arbusti fructiferi —
Pepiniere
80. | pepiniere viticole si plantatii portaltoi —
81. | pepiniere pomicole —
82. | pepiniere forestiere —
83. | alte pepiniere —
Alte culturi permanente
84. | teren in pregatire pentru livezi —
85. | teren in pregatire pentru vii —
86. | teren in pregatire pentru alte culturi permanente —
87. | Plante energetice nonalimentare (nonagricole) —
Vie
88. | vii pe rod cu struguri nobili pentru vin —
89. | vii pe rod cu struguri de masa —
90. | vii tinere neintrate pe rod —
91. | vii cu soiuri hibride interspecifice pentru vin —
92. | vii infiintate prin programul de restructurare/reconversie —
93. | suprafata defrisata prin programul de prima defrisare —
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli rectificat
pe anul 2014 al Companiei Nationale ,,Administratia Porturilor
Maritime” — S.A. Constanta, aflata sub autoritatea
Ministerului Transporturilor

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 59/2014
cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2014 si ale Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 74/2014 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2014 si
unele masuri bugetare,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 4 alin. (1)
lit. a) si art. 10 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind Tntarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaéniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2014 al
Companiei Nationale ,Administratia Porturilor Maritime” — S.A. Constanta, aflata
sub autoritatea Ministerului Transporturilor, prevazut in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Angajarea sumelor alocate de la bugetul de stat se face cu
respectarea prevederilor art. 36 alin. (4) din Legea bugetului de stat pe anul 2014
nr. 356/2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Contrasemneaza:

p. Ministrul transporturilor,
lulian-Ghiocel Matache,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Darius-Bogdan Vélcov
Ministrul muncii, familiei, protectiei
sociale si persoanelor varstnice,
Rovana Plumb

Bucuresti, 29 decembrie 2014.
Nr. 1.175.
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ANEXA*)
MINISTERUL TRANSPORTURILOR
Compania Nationala ,Administratia Porturilor Maritime” — S.A. Constanta
Incinta Port nr. 1, Constanta
Cod unic de inregistrare: 11062831
BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2014
mii lei
0, 0,
B.V.C. 2013 B.V.C. 2014 % %
INDICATORI Nr. Aprobat . Estimari an | Estimari an
| Realizat | conform HG | Propuneri 2015 2018 | o975 | 10=817
nr.509/ Rectificat B B
18.06.2014
0
2 3 4 5 6 7=6/5 8 9 10=8/6 11=9/6
VEN ALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.
I ENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd 6) 1 | 302.400,00 297.118,00] 297.118,00| 100,00 311.651,00{ 324.394,00] 104,89 104,09
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 | 285.861,00] 283.915,00[ 283.915,00] 100,00/ 297.332,00| 309.718,00| 104,73 104,17
a) subventii, cf. prevederilor legale in 3 .
b) transferuri, cf. prevederilor legale in
vigoare 4
2| [Veniturifinanciare 5 | 16.539,00] 13.203,00] 13.203,00] 100,00/ 14.319,00] 14.676,00] 108,45| 102,49
3 Venituri extraordinare 6
I CHELTUIELI TOTALE 7 | 222.383,00] 258.859,00| 258.859,00] 100,00 260.762,00| 264.787,00] 100,74/ 101,54
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8 | 209.293,00] 240.597,00( 240.597,00] 100,00| 240.432,00 243.329,00{ 99,93/ 101,20
cheltuieli cu bunuri si servicii 9 | 95.906,00] 119.483,00] 117.116,00] 98,02| 117.728,00 120.331,00| 100,52 102,21
| cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte 10 6.638,000 12.631,00] 13.101,00 103,72 13.312,00] 13.490,00] 101,61| 101,34
. |cheltuieli cu personalul, din care: 11| 62.693,000 67.675,00] 67.675,00| 100,00 69.544,00] 71.191,00] 102,76| 102,37
co Cheltuieli de natura
salariald(Rd.13+Rd.14) 12 | 48.684,00] 50.959,00] 50.959,00{ 100,00| 52.378,00] 53.684,00| 102,78| 102,49
C1 |ch. cu salariile 13 | 43.500,00] 45.229,00 45.229,00[ 100,00| 46.495,00| 47.657,00] 102,80] 102,50
C2 |bonusuri 14 5.184,00  5.730,00 5.730,00| 100,00/ 5.883,00] 6.027,00] 102,67| 102,45
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 298,00 180,00 180,00 100,00 180,00 180,00 100,00| 100,00
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16
Cheltuieli aferente contractului de mandat
C4 si a altor organe de conducere si control,
comisii si comitete 17 697,00 2.141,000  2.141,00 100,00{ 2.387,00] 2.387,00| 111,49 100,00
cs cheltuieli cu asigurarile $i protectia
sociala, fondurile speciale si alte obligatii | 15 | 13.014,00] 14.395,00] 14.395,00] 100,00{ 14.599,00| 14.940,00] 101,42| 102,34
. |alte cheltuieli de exploatare 19 | 44.056,00 40.808,00] 42.705,00] 104,65| 39.848,00( 38.317,00] 93,31 96,16
2| [Cheltuieli financiare 20 | 13.090,00] 18.262,00 18.262,00| 100,00] 20.330,00 21.458,00 111,32| 105,55
3 Cheltuieli extraordinare 21
1] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 | 80.017,00] 38.259,00/ 38.259,00 100,00 50.889,00, 59.607,00 133,01] 117,13
\Y, IMPOZIT PE PROFIT 23 | 15.024,000 7.235,00] 7.235,00| 100,00] 9.404,00| 10.650,00] 129,98| 113,25
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT, din | 24 | 64.993,000 31.024,000 31.024,00] 100,00| 41.485,00] 48.957,00] 133,72| 118,01
1 Rezerve legale 25 3.716,00]  2.379,00 2.379,00| 100,00| 3.093,00 3.503,00] 130,01 113,26
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale
prevazute de lege 26
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii 27
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe,
4 precum si pentru constituirea surselor necesare
rambursarii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor
imprumuturi 28 4.000,000  4.000,00] 4.000,00] 100,00/ 4.000,00{ 4.000,00{ 100,00/ 100,00
5 Alte repartizari prevazute de lege 29
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor
de la Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30 [ 57.277,00] 24.645,00] 24.645,00( 100,00| 34.392,00] 41.454,00] 139,55 120,53
Participarea salariatilor la profit in limita a 10%
din profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui
7 salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul
operatorului economic in exercitiul financiar de | 54 2.278,000  2.278,00 100,00 2.334,00{ 2.393,00| 102,46 102,53
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau
local in cazul regiilor autonome, ori dividende
8 cuvenite actionarilor, in cazul societatilor/
companiilor nationale $i societatilor cu capital
|| [integral sau majoritar de stat, din care: 32 | 50.594,00] 13.462,00] 13.462,00| 100,00 18.363,00] 21.924,00] 136,41 119,39

*) Anexa este reprodusa in facsimil.
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%

%

B.V.C. 2013 B.V.C. 2014
INDICATORI N Aprobat | . Es‘iz’gfg an ES”Z"S'?Q an
. . conform HG ropuneri = =
Realizat nr.509] Rectificat 9=7/5 | 10=8/7
18.06.2014
0 1
2 3 4 5 6 7=6/5 8 9 10=8/6 | 11=9/6
2) - dividende cuvenite bugetului de stat
33 30.356,00| 8.078,00 8.078,00] 100,00 11.017,00] 13.154,00 136,38] 119,40
b) - dividende cuvenite bugetului local
33a 10.119,00 2.692,00 2.692,00[ 100,00f 3.673,00f 4.385,00| 136,44 119,38
) - dividende cuvenite altor actionari
34 10.119,00] 2.692,00 2.692,00] 100,00f 3.673,00] 4.385,00( 136,44] 119,38
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la
Rd.31 - Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve si
constituie sursa proprie de finantare 35 6.683,00f 11.183,00] 11.183,00] 100,00{ 16.029,00| 19.530,00| 143,33 121,84
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 311,00 681,00 681,00| 100,00 0,00
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI
EUROPENE, din care 37 311,00 681,00 681,00 100,00 0,00
a) | cheltuieli materiale 38 0,00 2,00 2,00 100,00 0,00
b) |cheltuieli cu salariile 39 152,00, 249,00 249,00| 100,00 0,00
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 40 74,00 370,00 370,00{ 100,00 0,00
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 41 83,00 46,00 46,00] 100,00 0,00
e) |alte cheltuieli 42 2,00 14,00 14,00{ 100,00 0,00
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din
care. 43 | 346.712,00] 432.357,00{ 347.222,00| 80,31| 276.967,00| 234.956,00, 79,77 84,83
Alocatii de la buget 44 | 327.133,00] 379.836,00{ 294.701,00] 77,59| 219.846,00] 175.127,00| 74,60 79,66
alocatii bugetare aferente platii
angajamentelor din anii anteriori 45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 | 346.712,00] 432.357,00] 347.222,00] 80,31| 276.967,00| 234.956,00, 79,77| 84,83
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
Nr. de personal prognozat la finele anului 48 913 931 931| 100,00 931 931/ 100,00 100,00
Nr.mediu de salariati total 49 881 931 931| 100,00 931 931| 100,00 100,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand)
determinat pe baza cheltuielilor de natura
salariald (Rd.12/Rd.49)/12*1000 50 4.604,99]  4.561,31] 4.561,31) 100,00 4.688,33| 4.805.23| 102,78] 102,49
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe
baza cheltuielilor cu salariile (lei/persoand)
(Rd.13/Rd.49)/12*1000 51 4.114,64|  4.048,42|  4.048,42| 100,00| 4.161,74] 4.265,75| 102,80 102,50
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoand) (Rd.2/Rd-49) | 5, 324,47, 304,96|  304,96) 100,00]  319,37| 332,67 104,73| 104,17
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
personal mediu (cantitate produse finite/ 53
Cheltuieli totale 1a 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 54 735,39 871,23 871,23 100,00] 836,71 816,25 96,04 97,55
Plati restante 55
Creante restante 56 28.088,00 29.500,00] 29.500,00{ 100,00{ 29.200,00{ 29.000,00{ 98,98 99,32
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 595/2009
pentru aplicarea Legii nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului
care gestioneaza fonduri comunitare

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. |. — Hotararea Guvernului nr. 595/2009 pentru aplicarea
Legii nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului
care gestioneaza fonduri comunitare, publicatd Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 355 din 27 mai 2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, litera a) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,a) gestionarea asistentei financiare nerambursabile
comunitare totalitatea activitatilor de programare,
implementare, monitorizare, raportare, evaluare, contractare,
audit, verificare si control tehnic si financiar, efectuare a platilor,
certificare, verificari suplimentare de fundamentare a certificarii
la solicitarea Comisiei Europene, recuperare a sumelor
necuvenite, asigurare a functionarii adecvate a sistemelor de
management si control, precum si activitati de natura financiar-
contabila si activitati specifice de coordonare cu privire la
instrumentele de preaderare PHARE si ISPA, la fondurile
structurale si de coeziune, la mecanismul financiar al Spatiului
Economic European si la Mecanismul financiar norvegian,
inclusiv activitati de asigurare a functionarii si capacitatii
administrative a Ministerului Fondurilor Europene, desfasurate
de structurile suport;”.

2. La articolul 1, dupa litera r) se introduc sase noi litere,
literele s)—v), cu urmatorul cuprins:

»S) Unitatea Centrald de Armonizare pentru Auditul Public
Intern, denumita in continuare UCAAPI — structura in cadrul
Ministerului Finantelor Publice, desemnata:

(i) ca autoritate de audit atadt in ceea ce priveste

Mecanismul financiar al Spatiului Economic
European 2009—2014, céat si in ceea ce priveste
Mecanismul financiar norvegian 2009—2014,

conform art. 8 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 88/2012 privind cadrul institutional
pentru coordonarea, implementarea si gestionarea
asistentei financiare acordate Romaniei prin
Mecanismul financiar al Spatiului Economic
European si prin Mecanismul financiar norvegian pe
perioada de programare 2009—2014;

sa indeplineasca activitdtile de verificare
suplimentara de fundamentare a certificarii efectuate
de Autoritatea de certificare si plata, la solicitarea
Comisiei Europene.

s) Directia de audit public intern, denumita Tn continuare
DAPI — structura din cadrul Ministerului Finantelor Publice
desemnatd sa& Tindeplineasca activitatile de verificare
suplimentara de fundamentare a certificarii efectuate de
Autoritatea de Certificare si Plata, la solicitarea Comisiei
Europene;

t) operator de program — entitate publica cu responsabilitate
in pregatirea si implementarea programelor gestionate n cadrul
Mecanismului financiar Spatiul Economic European si/sau
Mecanismului financiar norvegian;

t) Compartimentul de audit pentru programe europene,
denumit Tn continuare CAPE — structura n cadrul Serviciului
audit intern din cadrul Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice, desemnaté sa indeplineasca atributiile
de autoritate de audit pentru Programul operational comun
Bazinul Marii Negre 2007—2013 si pentru Programul
operational comun Roméania — Ucraina — Republica Moldova
2007—2013, conform art. 14 alin. (6), art. 29 si 30 din
Regulamentul (CE) nr. 951/2007 de stabilire a normelor de
aplicare a programelor de cooperare transfrontaliera finantate
in cadrul Regulamentului (CE) nr. 1.638/2006 al Parlamentului
European si al Consiliului de stabilire a dispozitiilor generale
privind instituirea unui instrument european de vecinatate si de
parteneriat;

u) evaluarea semestriald a activitatii/performantelor
profesionale individuale — ansamblul proceselor si procedurilor
implementate semestrial, prin aprecierea gradului de indeplinire
a criteriilor de performantd si a obiectivelor profesionale
individuale, stabilite Tn baza atributiilor specifice gestionarii
asistentei financiare nerambursabile prevazute n fisa postului;

v) structura responsabild cu solutionarea contestatiilor
administrative — structura in cadrul Ministerului Finantelor
Publice desemnata cu solutionarea contestatiilor administrative
formulate Tmpotriva titlurilor de creantd emise de structura de
control fonduri europene prevazuta la art. 1 lit. e);”.

3. La articolul 2 alineatul (1) litera b), dupa punctul 2 se
introduce un nou punct, punctul 21, cu urmatorul cuprins:

,21. DAPI si UCAAPI, pentru activitatile de verificare
suplimentara de fundamentare a certificarii efectuate de
Autoritatea de Certificare si Plata, la solicitarea Comisiei
Europene, pe perioada pentru care s-a dispus verificarea;”.

4. La articolul 2 alineatul (1) litera b), dupa punctul 15 se
introduce un nou punct, punctul 151, cu urmatorul cuprins:

,151. structura responsabila cu solutionarea contestatiilor
administrative;”.

5. La articolul 2 alineatul (1) litera b), punctul 16 se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,16. structurile care desfasoara activitati de natura juridica
care fac parte integranta din activitatile de gestionare a
asistentei financiare nerambursabile comunitare, definita la
art. 1 lit. a), daca acestea nu sunt asigurate de catre personalul
structurilor mentionate la pct. 1—15, 20 si 21;”".
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6. La articolul 2 alineatul (1) litera b), dupa punctul 18 se
introduc patru noi puncte, punctele 19—22, cu urmatorul
cuprins:

»19. structura din cadrul UCAAPI cu rol de autoritate de audit
pentru Mecanismul financiar al Spatiului Economic European si
Mecanismul financiar norvegian, indeplinind atributiile prevazute
la art. 7 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2012;

20. structurile care au rol de operator de program pentru
Mecanismul financiar al Spatiului Economic European, stabilite
in cadrul institutiilor desemnate prin acte normative, indeplinind
atributiile prevazute la art. 9 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 88/2012;

21. structurile care au rol de operator de program pentru
Mecanismul financiar norvegian, stabilite in cadrul institutiilor
desemnate prin acte normative, indeplinind atributiile prevazute
la art. 9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 88/2012;

22. structura din cadrul CAPE cu rol de autoritate de audit
pentru Programul operational comun Bazinul Marii Negre
2007—2013 si pentru Programul operational comun
Roméania — Ucraina — Republica Moldova 2007—2013.”

7. Articolul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 3. — Prevederile prezentei hotarari nu se aplica
persoanelor incadrate in functii de demnitate publica (ministru,
secretar de stat) sau in functii asimilate acestora si personalului
incadrat la cabinetele demnitarilor.”

8. La articolul 4, alineatele (1)—(7) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 4. — (1) Pentru personalul care se incadreaza in una
dintre structurile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b), la stabilirea
drepturilor salariale se acorda o majorare de 25 de clase de
salarizare suplimentare pana la prima evaluare semestriala a
activitatii/performantelor profesionale individuale.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in cazul
persoanelor care sunt detasate, se muta sau se transfera intre
structurile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b), de pe o functie
pentru care au beneficiat de majorarea salariala prevazuta de
Legea nr. 490/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, la
incadrarea in noua structura se pastreaza numarul de clase
suplimentare detinute anterior ca majorare salariala, pana la
prima evaluare semestriala a activitatii/performantelor
profesionale individuale, cu conditia obtinerii avizului prevazut
de lege.

(3) Prevederile alin. (2) se aplica si in situatia persoanelor
numite sau reincadrate in functie in conditiile legii, precum si
celor care se incadreaza prin concurs sau examen in una dintre
structurile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b) si care provin de la
aceeasi/alta structura din cele prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b),
unde au beneficiat de majorarea salariala prevazuta de Legea
nr. 490/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Pentru personalul promovat in functie in conditiile legii,
precum si pentru personalul promovat temporar in functii de
conducere, care beneficiaza de majorarea salariala, la stabilirea
drepturilor salariale se pastreaza numarul de clase suplimentare
detinute ca majorare salariala anterior promovarii, pana la prima
evaluare semestriald a activitatii/performantelor profesionale
individuale, cu conditia obtinerii avizului prevazut de lege.

(5) Pentru personalul pentru care se mentine avizul initial
acordat potrivit prevederilor art. 8 alin. (3) se pastreaza numarul
de clase suplimentare detinute anterior ca majorare salariala,
pana la prima evaluare semestriala a activitatii/performantelor
profesionale individuale.

(6) Pentru personalul prevazut la alin. (2)—(5), in cazul
mentinerii calificativului dup&@ prima evaluare semestriala a

activitatii/performantelor profesionale individuale, se pastreaza
numarul de clase suplimentare detinute anterior ca majorare
salariala, pana la urmatoarea evaluare semestriala a
activitatii/performantelor profesionale individuale.

(7) Verificarea si confirmarea indeplinirii criteriilor prevazute
la art. 2 si avizarea structurilor si a personalului care au ca obiect
de activitate gestionarea asistentei financiare nerambursabile
comunitare, in vederea acordarii majorarii salariale, se fac de
catre:

a) Ministerul Fondurilor Europene, pentru personalul cu
atributii de gestionare a instrumentului de preaderare PHARE
si ISPA, instrumentului financiar provizoriu Facilitatea de
tranzitie, a fondurilor structurale si de coeziune, a Mecanismului
financiar al Spatiului Economic European, a Mecanismului
financiar norvegian, pentru personalul din ANRMAP responsabil
cu verificarea achizitiilor publice in cadrul proiectelor finantate
din instrumente structurale, pentru personalul din CAPE, precum
si pentru personalul din DAPI si UCAAPI responsabil cu
activitdtile de verificare suplimentara de fundamentare a
certificarii efectuate de Autoritatea de Certificare si Plata, la
solicitarea Comisiei Europene;

b) Ministerul Finantelor Publice, pentru personalul structurii
de control fonduri europene, structurii responsabile cu
solutionarea contestatiilor administrative, structurii din cadrul
UCAAPI cu rol de autoritate de audit atat pentru Mecanismul
financiar al Spatiului Economic European, cét si pentru
Mecanismul financiar norvegian si pentru personalul din
UCVAP/CVAP responsabil cu verificarea achizitiilor publice in
cadrul proiectelor finantate din instrumente structurale.”

9. La articolul 5, literele d) si h) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

,d) ordinul/decizia de constituire a structurilor prevazute la
art. 2 alin. (1) lit. b) pct. 6, 20 si 21 emis/emisa de catre
conducatorul institutiei respective;

h) nota de fundamentare privind necesitatea si numarul de
persoane alocate in cazul personalului din cadrul structurii
prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b) pct. 16, avizata de conducerea
structurilor prevazute la art. 2 alin. (1) lit. b) pct. 1—15, 20 si 21,
dupa caz, si aprobata de conducatorul institutiei;”.

10. La articolul 5, dupa litera h) se introduce o noua
litera, litera i), cu urmatorul cuprins:

»i) ordinul de dispunere a activitatii de verificare suplimentara
de fundamentare a certificarii efectuate de Autoritatea de
Certificare si Plata, pentru structurile prevazute la art. 2 alin. (1)
lit. b) pct. 21, emis de ministrul finantelor publice.”

11. Dupa articolul 6 se introduce un nou articol, articolul 61,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 61. — (1) Fara a aduce atingere prevederilor legale in
vigoare care reglementeaza evaluarea profesionala a diferitelor
categorii de personal de specialitate din cadrul structurilor care
au ca obiect de activitate gestionarea asistentei financiare
comunitare acordate Romaniei, precum si prevederilor art. 26
alin. (6) din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, evaluarea semestriala a
activitatii/performantelor profesionale individuale se realizeaza
numai in scopul stabilirii numarului de clase de salarizare
succesive cu care poate fi majorat/majorata salariul de
baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de
incadrare ale personalului prevazut la art. 2 alin. (1) in functie de
gradul de atingere a obiectivelor individuale si a criteriilor de
performanta din perioada evaluatd, prin raportare la atributiile
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specifice gestionarii asistentei financiare nerambursabile din fisa
postului.

(2) Perioada evaluata este cuprinsa intre 1 ianuarie si
30 iunie pentru semestrul | si 1 iulie si 31 decembrie pentru
semestrul Il din anul pentru care se face evaluarea semestriala.

(3) Perioada de evaluare semestriala este cuprinsa intre data
de 1 si 10 a primei luni din semestrul urmator perioadei evaluate.

(4) In urma evaluarii semestriale a activitatilor/performantelor
profesionale individuale, personalului prevazut la art. 2 alin. (1)
i se acorda unul dintre urmatoarele calificative: «foarte bine,
«binex», «satisfacator», «nesatisfacator».

(5) Evaluarea semestriala a activitatii/performantelor
profesionale individuale nu se aplica personalului debutant.

(6) Procedura de evaluare semestriala a activitatii/
performantelor profesionale individuale se aproba prin hotérare
a Guvernului, care va cuprinde stabilirea obiectivelor evaluate,
criteriile de evaluare, formatele standard, calificativele obtinute
si modul in care acestea se coreleaza cu prevederile legale in
vigoare care reglementeaza evaluarea profesionala a diferitelor
categorii de personal de specialitate din cadrul structurilor care
au ca obiect de activitate gestionarea asistentei financiare
comunitare acordate Romaniei.”

12. Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 7. — Dupa evaluarea semestriala a
activitatii/performantelor profesionale individuale a personalului
prevazut la art. 2 alin. (1), numarul de clase de salarizare
succesive cu care poate fi majorat/majorata salariul de
baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de
incadrare pot fi mentinute, crescute, diminuate ori neacordate,
pana la urmatoarea evaluare semestriala, fara a se depasi in
total numarul de clase de salarizare prevazut de art. 10 alin. (2)
din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) In cazul obtinerii calificativului «foarte bine», majorarea
salariala va fi de 25 de clase de salarizare succesive fata de
clasa detinuta;

b) in cazul obtinerii calificativului «bine», majorarea salariala
va fi de 17 clase de salarizare succesive fata de clasa detinuta;

c) In cazul obtinerii calificativelor «satisfacator» sau
«nesatisfacator» nu se aplica majorare salariala.”

13. La articolul 8, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(2) Tn cazul in care modificarile prevazute la alin. (1) se
referéa numai la revenirea pe functie dupd o perioada de
suspendare potrivit legii sau la expirarea perioadei de
mutare/detasare/promovare temporara pe alt post, nu se va
emite un nou aviz, fiind aplicabil in continuare avizul anterior
acordat si numarul de clase suplimentare detinute anterior ca
majorare salariala, pana la prima evaluare semestriala a
activitatii/performantelor profesionale individuale.”

Art. Il. — In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei hotarari, Ministerul Fondurilor Europene, va supune
Guvernului, spre adoptare, ordinul privind procedura de
evaluare semestriala a activitatii/performantelor profesionale
individuale, in conformitate cu dispozitiile art. 61 alin. (6) din
Hotararea Guvernului nr. 595/2009 pentru aplicarea Legii
nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului care
gestioneaza fonduri comunitare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. lll. — Hotararea Guvernului nr. 595/2009 pentru
aplicarea Legii nr. 490/2004 privind stimularea financiara a
personalului care gestioneaza fonduri comunitare, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 355 din 27 mai 2009,
cu modificérile si completarile ulterioare, precum si cu cele
aduse prin prezenta hotarare, se va republica in Monitorul
Oficial al Romaniei, dandu-se textelor o noua numerotare.
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